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PATVIRTINTA 

Klaipėdos „Pakalnutės“ mokyklos-darželio direktoriaus 2011 m. lapkričio 14 d. įsakymu Nr. V-16
PRITARTA

Klaipėdos „Pakalnutės“ mokyklos-darželio tarybos posėdžio 2011 m. spalio 7 d. protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. V5-01)
PRITARTA

Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos

direktoriaus 2011 m. lapkričio 14 d. įsakymu Nr. AD1-2286
KLAIPĖDOS „PAKALNUTĖS“ mokyklos-DARŽELIO
2012–2014 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

1a forma 

	Asignavimų valdytojas(-ai)
	Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento direktorius


	Situacijos analizė

	Išorinės aplinkos analizė:

	Politiniai-teisiniai veiksniai. Pagrindiniai teisiniai dokumentai, reglamentuojantys įstaigos veiklą, – Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas (Žin., 1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804), Valstybinės švietimo strategijos 2003–2012 metų nuostatų įgyvendinimo programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. sausio 24 d. nutarimu Nr. 82, Klaipėdos miesto plėtros strateginis plėtros planas 2007–2013 metams, patvirtintas Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2007 m. rugsėjo 27 d. sprendimu Nr. T2-285, Klaipėdos „Pakalnutės“ mokyklos-darželio nuostatai, patvirtinti Klaipėdos miesto savivaldybės direktoriaus 2011 m. balandžio 8 d. įsakymu Nr. AD1-680 ir kiti teisės aktai.

	Ekonominiai veiksniai. Remiantis Statistikos departamento duomenimis 2010 m. išlaidos švietimui sudarė 6,2 % BVP. Palyginus su 2009 m. išlaidomis švietimui kaip BVP dalis sumažėjo 0,6 %. Tokį pokytį lėmė sumažėjusios valstybės išlaidos švietimui.
Iš Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto 2010 m. švietimui buvo skirta 60,9 %, o 2011 m. – 72,5 % lėšų. Tautinių mažumų mokykloms 2010 m. buvo skirtas 15 %, o 2011 m. – 20% didesnis mokinio krepšelis nei lietuviškoms.

	Socialiniai veiksniai. Gimstamumo rodiklis mieste mažėja. 2007 m. – 1913, 2008 m. – 2043, 2009 m. – 2256, 2010 m. - 2092 vaikai. Didėja išvykusių į užsienį gyventojų skaičius. 2007 m. – 1548, 2008 m. – 1163, 2009 m. – 1926, 2010 m. – 5803 gyventojai. Šiuo metu Lietuvoje aktuali tema – mokyklinio amžiaus vaikų mažėjimas. Lyginant 2011 m. su 2010 m. jų sumažėjo daugiau nei 24,6 tūkst., Klaipėdoje – 1,4 tūkst.
Socialinės rizikos šeimų ir jose augančių vaikų skaičius lyginant 2010 m. su 2009 m. išaugo (2009 m. buvo 310, o 2010 m. – 326 socialinės rizikos šeimų). Įstaigoje socialiai remtinų vaikų, kuriems skiriamas nemokamas maitinimas buvo 18 mokinių. 2010–2011 m. ikimokyklinio ugdymo grupėse buvo 16 vaikų, kuriems mokestis už maitinimą buvo sumažintas 50 %, šiuo metu tokių vaikų įstaigoje yra 12. Nuo 2010 m. birželio 1 d. įvedus mokamą maitinimo paslaugą ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse tėvai moka Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos nustatyto dydžio mokestį už kiekvieną lankytą dieną. Vaikų lankomumas grupėse nesuprastėjo. Daugėja vaikų turinčių kalbos ir kitų komunikacijos sutrikimų. Klaipėdoje jų buvo 2007 m. – 58,0 %, 2008 m. – 58,8 %, 2009 m. – 62,5 %. „Pakalnutės“ mokykloje-darželyje šis procentas 2007–2010 m. augo (2007 m. – 27,8 %, 2008 m. –2009 m. – 23,3 %, 2010 m. – 26,5%). Šiais metais vaikų, turinčių kalbos ir kitų komunikacijos sutrikimų, procentas išaugo iki 26,5 %. Vaikų, turinčių judėjimo ir padėties sutrikimų, skaičius mažėja. 2007 m. Klaipėdoje tokių vaikų buvo 2,3 %, 2008 m. – 2,35 %, 2009 m. – 0,7 %. „Pakalnutės“ mokykloje-darželyje vaikų, turinčių šiuos sutrikimus, 2007 m. – 6,1 %, 2008 m. – 7,8 %, 2009 m. – 4 %, 2010 m. – 6,7 %, 2011 m. – 6,0 %. Vaikų, turinčių regos sutrikimų, Klaipėdoje 2007 m. – 0,7 %, 2008 m. – 0,5 %, 2009 m. – 0,3 %. „Pakalnutės“ mokykloje-darželyje trumparegystę turinčių vaikų 2007 m. ir 2008 m. – 2,2 %, 2009 m. – 1 %, 2010 m. – 1,7 %, 2011 m. – 2,2 %.

	Technologiniai veiksniai.

Pagrindinės informacinių technologijų sektoriaus plėtros kryptys apibrėžtos Lietuvos informacinės visuomenės plėtros koncepcijoje, yra Lietuvos gyventojų kompetencijos ir socialinės sanglaudos didinimas, viešojo administravimo modernizavimas, žinių ekonomikos ir elektroninio verslo plėtros spartinimas, Lietuvos kultūros ir lietuvių kalbos puoselėjimas IT priemonėmis. Geriausiai išvystytos elektroninės viešosios paslaugos Lietuvoje – susiję su gyventojų pajamų deklaravimu, įsidarbinimo paslaugomis, viešųjų bibliotekų saugomos informacijos paieška, socialinėmis įmokomis, muitinės deklaracijomis, statistinių duomenų pateikimu. Klaipėdos švietimo įstaigų kompiuterizavimo lygis pastaraisiais metais augo sparčiai. 1998 m. ekspertiniais vertinimais vienu kompiuteriu Klaipėdos bendrojo lavinimo mokyklose naudojosi 72 mokiniai, 2005 m. – 22,5 mokinio, o 2011 m. – 7 mokiniai. Padaugėjo kompiuterių ir miesto bendrojo ugdymo mokyklose. 2003 m. jų buvo 905, 2011 m. – 3089. Visos Klaipėdos švietimo įstaigos naudojasi interneto paslauga, 84 procentai jų sėkmingai naudojosi greitaveikio nuolatinio internetinio ryšio LITNET paslauga. Taip pat visos miesto švietimo įstaigos turi savo internetinius puslapius.

	SSGG (stiprybių, silpnybių, galimybių ir grėsmių) analizė:

	Stiprybės:
1) stabilus vaikų skaičius;
2) užtikrinamas įstaigos išlaikymas, personalo darbo užmokestis;
3) tautinių mažumų mokyklų didesnis mokinio krepšelis nei lietuviškų;

	Silpnybės:
1) prasta pastato būklė;
2) nepakankama įstaigos teritorijos apsauga;
3) maži pedagoginių darbuotojų atlyginimai.

	Galimybės:
1) lėšų, skirtų aplinkos išlaikymui, didinimas;
2) dalyvavimas miesto, šalies, tarptautiniuose projektuose, programose;
3) sutartinio Mokinio krepšelio didinimas.

	Grėsmės:
1) didėjanti gyventojų migracija;
2) stiprėjanti gyventojų socialinė nelygybė.

	Vidinės aplinkos analizė:

	Organizacinė struktūra. „Pakalnutės“ mokykla-darželis yra bendrojo ugdymo mokykla, turinti dvi lopšelio grupes 1,5–3 metų vaikams, kurias šiuo metu lanko 26 vaikai, tris darželio grupes 3–5 metų vaikams, kurias lanko 62 vaikai, vieną priešmokyklinio ugdymo grupę 6–7 metų vaikams, kurioje yra 19 vaikų, ir 4 pradines klases, kuriose mokosi 74 mokiniai. Didėja ikimokyklinių grupių poreikis. Administraciją sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams, vyr. buhalteris, bendrosios praktikos slaugytoja. Įstaigoje dirba pedagoginiai darbuotojai: grupių auklėtojai, pradinių klasių mokytojai, meninio ugdymo mokytojas, logopedas, pedagogai, įgyvendinantys netradicinio ugdymo programas. Įstaigoje veikia savivaldos institucijos: „Pakalnutės“ mokyklos-darželio taryba, „Pakalnutės“ mokyklos-darželio darbo taryba, „Pakalnutės“ mokyklos-darželio mokytojų taryba. „Pakalnutės“ mokyklos-darželio uždavinius padeda įgyvendinti mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos ir Vaiko gerovės komisijos. Taip pat įstaigoje dirba kiti darbuotojai: sekretorius, buhalteris, auklėtojų padėjėjai, virėjai, darbininkai remontininkai, kiemsargiai, pagalbiniai darbininkai, valytojai, vykdantys pareigybių aprašuose numatytas funkcijas.

	Žmonių ištekliai. Įstaigoje 2011 m. patvirtinta 51,88 etato. Dirba 29 pedagogai, iš jų 24 turi aukštąjį išsilavinimą, 2 įgijo magistro laipsnį. 4 mokytojai atestuoti auklėtojo metodininko, 3 – mokytojo metodininko, 11 – vyr. auklėtojo, 7 – vyr. mokytojo, 4 – mokytojo, 1 – logopedo metodininko kvalifikacinėms kategorijoms. Direktorius atestuotas II vadovo kvalifikacinei kategorijai, turi 45 metų pedagoginio ir 32 metų vadybinio darbo stažą. Jo išsilavinimas – aukštasis. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atestuotas II vadovo kvalifikacinei kategorijai,, turi 32 metų pedagoginio ir 13 metų vadybinio darbo stažą. Jo išsilavinimas – aukštasis.

	Planavimo sistema. Įstaigos planavimo sistemą sudaro trejų metų strateginis veiklos planas, metinis veiklos planas, mokslo metų ugdymo planas, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos. Įstaigos metinis veiklos planas, ugdymo planas derinami su mokyklos-darželio taryba, derinami ir tvirtinami mokyklos-darželio direktoriaus įsakymu. Mokytojų taryboje svarstomi Vaiko gerovės  komisijos planai ir mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos perspektyviniai planai. Įstaigos savivaldos institucijos, metodinės grupės veiklą planuoja mokslo metams.
Ūkinės-finansinės veiklos planas, biudžeto išlaidų sąmatos projektas ir asignavimai, administracijos veiklos planai, vidaus darbo tvarkos taisyklės, pareigybių aprašymai, ugdymo organizavimo tvarkos svarstomos mokyklos-darželio taryboje ir tvirtinami direktoriaus įsakymu.

	Finansiniai ištekliai. Įstaigos veikla finansuojama iš Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto lėšų, Valstybės biudžeto tikslinės dotacijos, pajamų už teikiamas paslaugas, paramos lėšų. 2012 m. įstaigos veiklai finansuoti skirta 1469,75 tūkst. Lt.

	Ryšių sistema, informacinės ir komunikavimo sistemos. Įstaigoje kompiuterizuota 11 darbo vietų, įdiegtas internetinis ryšys. Įstaiga turi 2 telefonus, 1 fakso aparatą. Informacija apie įstaigos veiklą visuomenei skelbiama savivaldybės (www.klaipeda.lt) ir įstaigos (www.pakalnutes.lt) internetiniuose puslapiuose. Informacinės technologijos naudojamos pamokose ir kitoje ugdomojoje veikloje.

	Vidaus darbo kontrolės sistema. Mokyklos veiklą prižiūri Klaipėdos miesto savivaldybės administracija, teisės aktų nustatyta tvarka, prireikus pasitelkus išorinius vertintojus. Finansinės veiklos kontrolę vykdo įgaliotos Valstybės kontrolės ir Klaipėdos miesto savivaldybės institucijos.

	SSGG (stiprybių, silpnybių, galimybių ir grėsmių) analizė:

	Stiprybės:
1) kvalifikuotas, kūrybingas, ilgametę darbo patirtį turintis pedagoginis personalas;
2) naudojamos informacinės technologijos ugdymo procese;
3) įgyvendinami įstaigos, miesto, šalies ir tarptautiniai projektai, programos.

	Silpnybės:
1) lopšelio grupėse būtinas remontas; 
2) įstaigos materialinė bazė iš dalies atitinka šiuolaikinius reikalavimus;
3) nepakankamas aplinkos finansavimas.

	Galimybės:
1) sudaryta galimybė rėmėjų lėšas panaudoti įstaigos tikslams;
2) plėtojamas tėvų bendradarbiavimo, savivaldos institucijų ir kūrybinių grupių veiklos efektyvinimas;
3) dalyvavimas miesto, šalies, tarptautiniuose investiciniuose projektuose;
4) paramos lėšų pritraukimas.

	Grėsmės. 

1) šalies politinės ir ekonominės situacijos nestabilumas;
2) nuolatinė švietimą reglamentuojančių teisės aktų kaita.


	Misija
	Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką, teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti Klaipėdos miesto vaikų ugdymosi poreikius pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo programas, sudaryti lygias ugdymosi galimybes ir sąlygas, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti įstaigai skirtus išteklius.


	Institucijos strateginiai tikslai ir efekto kriterijai:



	Kodas
	Strateginio tikslo pavadinimas: 

Sudaryti sąlygas aukštesnei bendrojo lavinimo ir neformaliojo švietimo kokybei

	01
	

	Strateginio tikslo aprašymas:

	Įgyvendinant šį strateginį tikslą vykdoma programa:

	Kodas
	Vykdomos programos pavadinimas:

Ugdymo proceso užtikrinimo programa

	01
	

	Efekto kriterijai:

E-01-01. Ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių vaikų dalis, procentais.
E-01-02. Mokinių, baigusių pradinio ugdymo programą dalis, procentais.


1a formos tęsinys 

Bendras lėšų  poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai

	tūkst. Lt

	Ekonominės klasifikacijos grupės
	Asignavimai 2011-iesiems metams
	Asignavimų poreikis biudžetiniams 2012-iesiems metams
	2012-ųjų metų maksimalių asignavimų planas
	Asignavimai biudžetiniams 2012-iesiems metams 
	Projektas 2013-iesiems metams
	Projektas 2014-iesiems metams

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1. Iš viso lėšų poreikis:
	1469,75
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	1.1. išlaidoms
	1469,75
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	1.1.1. iš jų darbo užmokesčiui
	904,6
	910,3
	
	
	910,3
	910,3

	1.2. turtui įsigyti 
	0
	0
	
	
	0
	0

	2. Finansavimo šaltiniai:
	1469,8
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	2.1. Savivaldybės lėšos, iš viso:
	1464,8
	1608,1
	0,0
	0,0
	1591,1
	1518,1

	2.1.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	1464,75
	1608,1
	
	
	1591,1
	1518,1

	2.1.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos SB
	711,3
	836,7
	
	
	819,7
	746,7

	2.1.1.2. Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos SB(AA)
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.1.1.3. Specialiosios programos lėšos (pajamos už teikiamas paslaugas) SB(SP)
	230,8
	233,6
	
	
	233,6
	233,6

	2.1.1.4. Specialiosios programos lėšos (pajamos už ilgalaikio materialiojo turto nuomą) SB(SPN)
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.1.1.5. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB)
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.1.1.6. Valstybės  biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos  SB(ŠMM)
	4,55
	0
	
	
	0
	0

	2.1.1.7. Savivaldybės biudžeto apyvartos lėšos ES finansinės paramos programų laikinam lėšų stygiui dengti SB(ES)
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.1.1.8. Valstybės ir savivaldybės biudžeto tarpusavio atsiskaitymų lėšos SB(TA)
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.1.2. Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF
	0
	0
	
	
	0
	0

	2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:
	5,0
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	5,0

	2.2.1.Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	0
	
	
	
	0
	0

	2.2.2.Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPPP
	0
	
	
	
	
	

	2.2.3. Klaipėdos valstybinio jūrų uosto direkcijos lėšos KVJUD
	0
	
	
	
	
	

	2.2.4. Valstybės biudžeto lėšos LRVB
	0
	
	
	
	
	

	2.2.5. Paskolos lėšos P
	0
	
	
	
	
	

	2.1.6. Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos SB(PSDF)
	0
	
	
	
	
	

	2.2.7. Kiti finansavimo šaltiniai Kt 
	5,0
	5,0
	
	
	5,0
	5,0


Direktorė





Natalija Griško
Vyr. buhalterė




Tatjana Kuznecova
	Telefonas
	(8 46) 32 45 44, (8 46) 32 33 55

	Data
	2011-10-07
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Klaipėdos „PAKALNUTĖS“ mokyklos-DARŽELIO

PROGRAMOS APRAŠYMAS

1b forma

	Biudžetiniai metai
	2012-ieji metai

	Asignavimų valdytojas, kodas 
	Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento direktorius

	Vykdytojas, kodas
	Klaipėdos „Pakalnutės“ mokykla-darželis, kodas 190437470


	Programos pavadinimas
	Ugdymo proceso užtikrinimo programa
	Kodas
	01


	Programos parengimo argumentai
	Programa siekiama padėti vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros, taip pat ir meninius, socialinius, pažintinius poreikius, garantuoti ugdymo(si) kokybę, sumaniai ir taupiai naudoti turimus išteklius, turtinti materialinę bazę, atnaujinti įstaigos eksploatacinius įrengimus, atlikti patalpų ir kitus remonto darbus.

	Ilgalaikis prioritetas

 (pagal KSP)
	Švietimo ir kultūros vystymas
	Kodas
	05

	Šia programa įgyvendinamas savivaldybės strateginis tikslas:
	Sudaryti sąlygas aukštesnei bendrojo lavinimo ir neformaliojo švietimo kokybei
	Kodas
	01


	Programos tikslas
	Užtikrinti ugdymo programų įvairovę
	Kodas
	01

	Tikslo įgyvendinimo aprašymas: siekiant užtikrinti ugdymo(si) kokybę, programų įvairovę, būtina aukšta pedagogų kvalifikacija, nuolatinis kompetencijos tobulinimas, materialinės bazės atnaujinimas. Vaikų mokymas „Pakalnutės“ mokykloje-darželyje turi atitikti sanitarinių-higieninių normų reikalavimus, ugdymo aplinka privalo būti saugi ir šiuolaikiška. „Pakalnutės“ mokykla-darželis tenkina dirbančiųjų miesto gyventojų, negalinčių nuolat šeimoje ugdyti vaikus, poreikius, teikia kokybiškas, atitinkančias vaikų individualias galimybes, paslaugas. Esant poreikiui teikiamos papildomos švietimo paslaugos. 

	01 uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdyti vaikus pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo ir specialiąsias programas. Šiuo uždaviniu užtikrinamas darbo užmokestis, įstaigos funkcionavimas ir kokybiškas mokymo bei ugdymo teikimas, atsiskaitymas su maisto produktų tiekėjais, ugdymo (si) priemonių įsigijimas, vaikų turiningas, įvairiapusiškas užimtumas bei popamokinis ugdymas ir saugumas. Šis uždavinys vykdomas per 1 priemonę.

	01 priemonė. Veiklos organizavimas ir aplinkos užtikrinimas. Įstaigai išlaikyti iš biudžeto 2012 m. planuojama skirti 1493,1 tūkst. Lt, t. y. darbo užmokesčiui – 910,3 tūkst. Lt, elektros energijai (350 kWh vienam vaikui per metus) – 34,6 tūkst. Lt, vandens ir kanalizacijos eksploatacijai (15 m3 vandens ir nuotekų vienam vaikui per metus) – 12,9 tūkst. Lt, medikamentams ir tvarsliavai, vitaminams, dezinfekuojančioms medžiagoms, medicinos inventoriui įsigyti, darbuotojų sveikatai tikrinti (10 Lt 1 darbuotojui, 5 Lt 1 vaikui), – 1,5 tūkst. Lt, ryšių paslaugoms (300 lt per mėnesį) – 3,6 tūkst. lt, knygoms, periodiniams leidiniams ir kitiems spaudiniams įsigyti (2,00 Lt vienam vaikui per metus) – 0,4 tūkst. lt, patalynei įsigyti, skalbimo išlaidoms (10 kg skalbinių vienam vaikui per metus, kai 1 kg kaina – 2,06 lt), minkštam inventoriui (patalynė, rankšluosčiai, chalatai) atnaujinti (20 Lt vienam vaikui per metus) – 4,5 tūkst. Lt, transporto, komandiruotės išlaidoms (transporto, apgyvendinimo, ryšio ir kitos komandiruotės išlaidos) (0,2% planuojamo darbo užmokesčio) – 0,9 tūkst. Lt, ilgalaikio materialiojo turto einamajam remontui (18 Lt vienam vaikui per metus) – 3,3 tūkst. Lt, kursams, konferencijoms, seminarams, paskaitoms, pratyboms (0,1 % nuo planuojamo darbo užmokesčio) – 4,7 tūkst. Lt, kitoms išlaidoms, tai šiukšlių išvežimui, deratizacijai, banko paslaugoms, gesintuvų pripildymo, manometrų ir svarstyklių patikrinimui, kultūrinių renginių organizavimui, varžų įžeminimui pagal sutartį – 9,0 tūkst. Lt.
Už vaikų maitinimą 2012 m. planuojama surinkti 170,1 tūkst. Lt. Tėvų mokesčio už ugdymo paslaugas 2012 m. planuojama surinkti 6,6 tūkst. Lt. 2012 m. už pailgintos dienos grupės auklėtojos darbą planuojama surinkti 18,2 tūkst. Lt, mokestį už patiekalų gamybą planuojama surinkti 38,4 tūkst. Lt. Planuojama surinkti 5,0 tūkst. Lt paramos lėšų.

	

	Rezultato kriterijai:

1. Vykdomos ugdymo programos atitinka gyventojų poreikius, procentais.
2. Darbuotojų pareigybių skaičius atitinka savivaldybės tarybos nustatytus normatyvus, procentais.
3. Maitinimo paslaugos atitinka teisės aktų nustatytus reikalavimus, procentais.
4. Užtikrinama saugi ir sveika ugdymo aplinka, procentais.
5. Užtikrinamas ikimokyklinio amžiaus vaikų aprūpinimas ugdymo priemonėmis, procentais.

	Programos tikslas
	Gerinti įstaigos materialinę bazę bei užtikrinti saugią ugdymo aplinką
	Kodas
	02

	Tikslo įgyvendinimo aprašymas: ikimokyklinio, priešmokyklinio ir mokyklinio amžiaus vaikų ugdymo sąlygoms keliami griežti sanitariniai – higieniniai reikalavimai, todėl būtina nuolat rūpintis vaikų sveikata, saugiomis ugdymo(si) sąlygomis. Dėl blogos pastato būklės didėja vaikų sergamumas, todėl būtina atlikti pastato remonto darbus. Dėl nepakankamų virtuvės įrengimų negalima kokybiškiau ruošti maisto, todėl būtina atnaujinti virtuvės įrengimus. Šiam tikslui numatytas vienas uždavinys.

	01 uždavinys. Pritaikyti patalpas švietimo reikmėms. „Pakalnutės“ mokykla-darželis savo veiklą pradėjo 1981 metais. Materialinė bazė iš dalies atitinka higienos normas. Šio uždavinio įgyvendinimas vykdomas per 5 priemones.

	01 priemonė. Įstaigos paruošimas naujiems mokslo metams. 2012 m. planuojamas 80,0 tūkst. Lt lėšų poreikis 4 išorinių sienų apšiltinimui ir elektros instaliacijos modernizavimui.

	02 priemonė. Patalpų atnaujinimas (sienų, grindų dažai, santechninė įranga ir kt. priemonės). Materialinės bazės atnaujinimo darbams planuojama skirti 40,0 tūkst. 2012 m. Lt, už kuriuos bus atliktas sanitarinių mazgų bei lopšelio grupių virtuvėlių apdailos remontas. 2013-2014 metais planuojama 60 tūkst. Lt.

	03 priemonė. Maisto bloko patalpų įrengimų atnaujinimas. Būtina atnaujinti įstaigos virtuvės įrangą (konvekcinė kepimo krosnis, virtuvės plautuvės ir metaliniai stelažai). Iš viso 2013-2014 metais planuojama 18 tūkst. Lt.

	04 priemonė. Naujų grupių įrengimas, mokomųjų kabinetų pritaikymas ugdomajai veiklai.

Pagal higienos reikalavimus būtina pravesti karšto ir šalto vandens tiekimą logopedo kabinete, lopšelio grupių tualetų-prausyklų, virtuvėlių patalpų vidaus apdailos remontas. Baldai susidėvėję – 50 %. 2013-2014 metais planuojama 35 tūkst. Lt.

	05 priemonė. Lauko teritorijos apšvietimo modernizavimas. Trūksta lėšų elektros instaliacijai, vamzdyno, teritorijos apšvietimo įrengimų tvarkymui. Būtina įrengti apšvietimo prietaisus dviejuose pastato korpusuose. 2013-2014 metais planuojama 20 tūkst. Lt.

	Rezultato kriterijai:

1. Pasiruošta naujiems mokslo metams, procentais.
2. Užtikrinta saugi ugdymo aplinka, procentais.


	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas: įstaiga sėkmingai funkcionuos, bus teikiamos kokybiškos ugdymo(si) paslaugos, sudarytos sąlygos ugdymo programoms vykdyti, gerės įstaigos darbuotojų kvalifikacija bei profesinė kompetencija, ugdytiniai įgis patirtį, tai padės jiems lengviau prisitaikyti nuolat besikeičiančioje aplinkoje.


	Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: programa finansuojama iš Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto, Valstybės specialiosios tikslinės dotacijos, rėmėjų ir įvairių fondų lėšų.


	Klaipėdos miesto plėtros strateginio plano dalys, susijusios su vykdoma programa:

5.1. tikslas. Sudaryti sąlygas aukštesnei bendrojo lavinimo ir neformaliojo švietimo kokybei.

5.1.1. Sukurti prielaidas tęstiniam ir prieinamam ugdymui mieste.

5.1.2. padidinti galimybes mokinių saviraiškai ir socializacijai.

5.1.3. plėtoti mokymosi visą gyvenimą galimybes.

5.1.4. Atnaujinti švietimo įstaigų materialinę bazę.


	Susiję Lietuvos Respublikos ir savivaldybės teisės aktai: Lietuvos Respublikos švietimo, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai, švietimo ir mokslo ministro įsakymai, Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos sprendimai ir kiti teisės aktai.


1b formos tęsinys 

Bendras lėšų  poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai

	tūkst. Lt

	Ekonominės klasifikacijos grupės
	Asignavimai 2011-iesiems metams
	Asignavimų poreikis biudžetiniams 2012-iesiems metams
	2012-ųjų metų maksi-malių asignavimų planas
	Asignavimai biudžetiniams 2012-iesiems metams 
	Projektas 2013-iesiems metams
	Projektas 2014-iesiems metams

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1. Iš viso lėšų poreikis:
	1469,75
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	1.1. išlaidoms
	1469,75
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	1.1.1. iš jų darbo užmokesčiui
	904,60
	910,3
	
	
	910,3
	910,3

	1.2. turtui įsigyti 
	
	
	
	
	
	

	2. Finansavimo šaltiniai:
	1469,75
	1613,1
	
	
	1596,1
	1523,1

	2.1. Savivaldybės lėšos, iš viso:
	1464,75
	1608,1
	0,0
	0,0
	1591,1
	1518,1

	2.1.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	1464,75
	1608,1
	
	
	1591,1
	1518,1

	2.1.1.1.  Savivaldybės biudžeto lėšos SB
	711,30
	836,7
	
	
	819,7
	746,7

	2.1.1.2.  Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos SB(AA)
	
	
	
	
	
	

	 2.1.1.3. Specialiosios programos lėšos (pajamos už teikiamas paslaugas) SB(SP)
	230,80
	233,6
	
	
	233,6
	233,6

	2.1.1.4. Specialiosios programos lėšos (pajamos už ilgalaikio materialiojo turto nuomą) SB(SPN)
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.5.  Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB)
	518,10
	537,8
	
	
	537,8
	537,8

	2.1.1.6. Valstybės  biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(ŠMM)
	4,55
	
	
	
	
	

	 2.1.1.7.  Savivaldybės biudžeto apyvartos lėšos ES finansinės paramos programų laikinam lėšų stygiui dengti SB(ES)
	
	
	
	
	
	

	 2.1.1.8.  Valstybės ir savivaldybės biudžeto tarpusavio atsiskaitymų lėšos SB(TA)
	
	
	
	
	
	

	2.1.2. Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF
	
	
	
	
	
	

	2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:
	5,0
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	5,0

	2.2.1.Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	
	0,0
	
	
	
	

	2.2.2.Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPPP
	
	
	
	
	
	

	2.2.3. Klaipėdos valstybinio jūrų uosto direkcijos lėšos KVJUD
	
	
	
	
	
	

	2.2.4. Valstybės biudžeto lėšos LRVB
	
	
	
	
	
	

	2.2.5. Paskolos lėšos P
	
	
	
	
	
	

	2.2.6. Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos SB(PSDF)
	
	
	
	
	
	

	2.2.7. Kiti finansavimo šaltiniai Kt 
	5,0
	5,0
	
	
	5,0
	5,0
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Klaipėdos „Pakalnutės“ mokyklos-darželio

2012-2014 metų strateginio veiklos

plano

2 lentelė

VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ

	Klaipėdos „Pakalnutės“ mokykla-darželis
	Kodas
	01

	(savivaldybės/padalinio/įstaigos pavadinimas)
	
	

	Sudaryti sąlygas aukštesnei bendrojo lavinimo ir neformaliojo švietimo kokybei
	Kodas
	01

	(savivaldybės strateginio tikslo pavadinimas)
	
	

	Ugdymo proceso užtikrinimo programa
	Kodas
	01

	(programos, skirtos šiam strateginiam tikslui įgyvendinti, pavadinimas)
	
	


	Įgyvendinamas įstaigos / padalinio strateginio tikslo kodas, programos kodas
	Vertinimo kriterijus
	Vertinimo kriterijaus kodas
	2011-ųjų metų planas
	2012-ųjų metų planas
	2013-ųjų metų planas
	2014-ųjų metų planas

	01
	Efekto:

1. Ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių vaikų dalis, procentais.

2. Mokinių, baigusių pradinio ugdymo programą dalis, procentais
	E-01-01

E-01-02
	100
100
	100

100
	100

100
	100

100

	01.01
	Rezultato kriterijai:

1-ajam programos tikslui

1. Vykdomos ugdymo programos atitinka gyventojų poreikius, procentais.

2. Darbuotojų pareigybių skaičius atitinka savivaldybės tarybos nustatytus normatyvus, procentais.

3. Maitinimo paslaugos atitinka teisės aktų nustatytus reikalavimus, procentais.

4. Užtikrinama saugi ir sveika ugdymo aplinka, procentais.
5. Užtikrinamas ikimokyklinio amžiaus vaikų aprūpinimas ugdymo priemonėmis, procentais.

2-ajam programos tikslui

1. Pasiruošta naujiems mokslo metams, procentais.

2. Užtikrinta saugi ugdymo aplinka, procentais.
	R-01-01-01

R-01-01-02

R-01-01-03

R-01-01-04

R-01-01-05

R-01-02-01

R-01-02-02
	100

100

100

100

100

-

	100

100

100

100

100

100

100
	100

100

100

100

100

-
100
	100

100

100

100

100

-
100

	01.01.
	Produkto:

1-ojo programos tikslo:

1-ajam uždaviniui

1. Vaikų skaičius, vnt.

2. Etatų skaičius, vnt.

2-ojo programos tikslo:

1-ajam uždaviniui

1. Priemonių skaičius, vnt.

2. Priemonių skaičius, vnt.

3. Priemonių skaičius, vnt.

4. Grupių, kabinetų skaičius, vnt.
5. Korpusų skaičius, vnt.
	P-01-01-01-01

P-01-01-01-02

P-01-02-01-01

P-01-02-01-02

P-01-02-01-03

P-01-02-01-04

P-01-02-01-05
	180
51,64

	183

51,88

2

2


	183

51,88

2

2

2

2
	183

51,88

1

1
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